29. Atelier sur comment motiver le personnel

Lorsque vous pensez a la motivation du personnel, de nombreuses choses peuvent vous venir a
|'esprit : plus d'argent, un bureau plus grand, une promotion ou une meilleure qualité de vie. En
réalité, peu importe ce que nous offrons aux gens, la véritable motivation doit venir de l'intérieur.
Quelle que soit la facon dont elle est caractérisée, il est important de trouver le bon équilibre afin de
s'assurer d'avoir une main-d'ceuvre motivée.

L'atelier sur la motivation des employés donnera aux participants plusieurs types d'outils pour
devenir un excellent motivateur, notamment des compétences en matiere de fixation d'objectifs et
d'influence. Les participants apprendront également a connaitre cinq des modéles de motivation les
plus populaires, et comment les réunir pour créer un programme personnalisé.

Objectifs de I'atelier :

- Définir la motivation, le réle de I'employeur dans ce domaine et la maniére dont I'employé peuty
participer.

- Identifier I'importance de la motivation des employés
- Identifier les méthodes de motivation des employés

- Décrire les théories qui se rapportent a la motivation des employés - avec une référence
particuliére a la psychologie.

- Identifier les types de personnalité et comment ils s'inteégrent dans un plan de motivation des
employés.

- Fixer des objectifs clairs et définis.

- Identifier les problémes spécifiques dans le domaine, les aborder et comment les maintenir a
I'avenir.

Pour réserver votre place dans cet atelier, pour plus
d’information ou pour organiser un programme en
entreprise vos contacts directs sont :

contact@want.academy



mailto:contact@want.academy

