
14. Esprit d’Equipe pour les Managers 

La constitution d'une équipe est un élément important de l'expérience professionnelle. Il ne s'applique 

pas seulement à votre vie professionnelle, mais aussi à votre vie personnelle et sociale. Lorsque vous 

travaillez avec une équipe, il est important de vous engager pleinement. Il faut prendre le temps et les 

mesures nécessaires pour devenir le meilleur membre de l'équipe possible.  

Grâce à notre atelier "Team Building For Managers", vos participants apprendront à quel point le 

renforcement de l'esprit d'équipe est important et combien il peut être bénéfique. Grâce à cet atelier, 

vos participants auront une nouvelle perspective du travail en équipe et deviendront un membre 

précieux de toute équipe dans laquelle ils seront placés. Suivez les informations de cet atelier et créez 

une atmosphère positive au sein de votre entreprise grâce à l'utilisation d'équipes. 

 

Objectifs: 

- Discuter des avantages du travail en équipe 

- Comprendre l'importance de favoriser 

intentionnellement le travail d'équipe. 

- Déterminer les stratégies que votre organisation peut 

adopter pour constituer des équipes 

- comprendre les avantages des jeux et des activités 

sociales dans la constitution d'une équipe 

- Appliquer les principes du travail en équipe à votre propre organisation. 

Pour plus d’informations ou vous inscrire, prière de nous 

écrire à contact@want.academy  
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